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SoldesP S.A., es una empresa con mas de 25 afios de experiencia, que se dedica al
Mantenimiento de Plantas y Reparacion de Equipos en el rubro Minero; asi como la Fabricacion
y/o Montaje de calderas, estructuras y componentes Industriales.

En su preocupacion por salvaguardar la vida y salud de sus colaboradores, asegurar la calidad
de los productos y servicios entregados a nuestros clientes, asi como la proteccion, prevencion y
preservacion del medio ambiente, se ha implementado un Sistema Integrado de Gestidén basado
en las normas ISO 9001:2015, 1ISO 14001:2015 e ISO 45001:2018 orientadas a la mejora
continua de los procesos y la sostenibilidad del negocio.

Para asegurar el cumplimiento de estos propositos, SoldesP S.A se compromete a:

Asegurar la identificacion y el cumplimiento de todos los requisitos legales aplicables y
1 otros requisitos, que afecten directa o indirectamente a nuestras partes interesadas
" pertinentes.

Mantener a sus colaboradores (internos y externos) familiarizados con el Sistema

Integrado de Gestién, siendo estos protagonistas en la definicion y aplicacién de los
2. procedimientos, asi como de conocer la politica y valores organizacionales,

promoviendo la participacion y consulta de todo el personal y sus representantes.

Establecer objetivos y metas de Seguridad, Salud en el Trabajo, Medio Ambiente y
Calidad de los productos y servicios, como indicadores de gestién para la toma de

3. decisiones orientadas a la mejora continua y la satisfacciéon de las necesidades y
expectativas de nuestras partes interesadas pertinentes.

Potenciar las actividades de nuestros procesos en el disefio y desarrollo de practicas
gue apunten a mejorar las condiciones de trabajo seguro y el uso sostenible de recursos

4. gue contribuyan a la calidad y competitividad de nuestra organizacion, respondiendo a
la confianza y objetivos para los cuales fuimos contratados.

Generar conductas culturales en donde la vida y la salud estan en el centro de los

principios de cada uno de los colaboradores y su entorno, fomentando el liderazgo

5 visible y métodos de trabajo que eliminen y/o reduzcan los peligros de la Seguridad y

¥ salud Ocupacional a través del Sistema Integrado de Gestion preventivo de riesgos
laborales y enfermedades profesionales.

La Politica del Sistema Integrado de Gestibn de Soldesp S.A. sera difundida en toda la

organizacion y se mantendra disponible como informacién documentada para las partes
interesadas que la requieran. r
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